
Desde COBAS nos presentamos a estas elecciones con un compromiso claro y sin 
ataduras. Somos un sindicato de clase que entiende el sindicalismo como una 
herramienta de defensa real, no como una estructura burocrática. 

¿Qué nos hace diferentes? 

Para nosotros, la libertad no se negocia. Por eso, basamos nuestra acción en tres 
pilares irrenunciables: 

• Independencia Económica: No aceptamos subvenciones. Nos 
mantenemos exclusivamente con las aportaciones de nuestra afiliación 
para garantizar que nuestra única prioridad seas tú. 

• Autonomía Total: No seguimos directrices políticas, nuestro sindicato 
respeta nuestra autonomía, facilitándonos en todo momento el 
asesoramiento jurídico necesario para defender los derechos de las 
personas que trabajan en la empresa, sin contraprestaciones ni intereses 
ocultos. Las decisiones se toman aquí, pensando en nuestra realidad diaria. 

• Sin Condicionamientos: Trabajamos para mejorar las condiciones de la 
plantilla sin vernos influenciados por intereses de otros sectores. Nuestra 
lealtad empieza y termina en esta plantilla, evitando cualquier tipo de 
manipulación o interferencia externa. 

A estas elecciones nos presentamos un equipo de personas trabajadoras de 
diferentes colectivos. No venimos con promesas vacías, sino con ejes de trabajo 
prioritarios para las personas a las que representamos.  

Estas son nuestras prioridades inmediatas: 

1. Acabar con la discriminación por teletrabajo: Hay colectivos en la 
compañía que siguen siendo tratados de forma desigual. Exigiremos 
condiciones equitativas para todas las personas, independientemente de su 
modalidad de trabajo o del colectivo al que pertenezcan. 

2. Un Plan de Igualdad Real: Exigimos un nuevo Plan de Igualdad que no sea 
un simple trámite administrativo. Queremos medidas valientes que 
garanticen la conciliación, eliminen la brecha salarial y protejan de verdad a 
todas las personas trabajadoras. 

3. Un acuerdo de homologación de condiciones inclusivo: Queremos un 
acuerdo de mejora que no penalice a quienes ya en su día consiguieron una 
mejora de sus condiciones laborales. Penalizar a cientos de personas para 
conseguir migajas no es aceptable para COBAS. 



Con tu ayuda, sacaremos adelante negociaciones que favorezcan a toda la plantilla 
y que nos hagan avanzar, manteniendo un espíritu negociador y con disposición al 
diálogo.  

Es hora de un sindicalismo que solo te rinda cuentas a ti. 

En COBAS trabajaremos para cambiar todo esto, para conseguirlo te 
necesitamos.  

Tu voto es tu voz. Úsala para defender lo que importa: tus derechos, sin 
ataduras. 

   

  

¡¡¡¡Vota a COBAS!!!! 
 

 

 

 

 

 

 


