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Festivo nacional - Festivo regional Festivo locl 01012026 Mo Nusvo
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Total horas 1.344,00 % 030412036 Wiemes Sanio
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Bl procadimiento para los casos dal 24 y 31 de didembre seriac
151 guiere QiSFIar g2 los 00S dias, dede IMpUiar un dia 3 vacacionss ¥ ol 0l 3 SPECIAL DAY, Gastaria un JIa de vacacknas.
2,51 quiere disfiuiar ge 5010 Un i3, debe Imputar |35 4 horas a Other Absense v &l oo medie dia debe Imputar 3 WEBS 135 4 horas.

"Excepoionaimente pam & ejercicly actual, dedido 3l excess de horas efiectivas anuakes sobre 13 jomada madma, se podra dsirutar de |as horas Indicadas
en el campo "Dferencla”, en tiempo de descanso v 3 lolargo del presente afio, slempre de forma coordinada con su |efabura.

Deber Imputarse ios dias compEtos a "Soeclal days™ ¥ 1as horas sueltas a "Other Absencas™, Indicando en & comentano "exceso jomada afio en curso™.




